
Na temelju članka 13. Zakona o udrugama („Narodne novine“ broj 74/14, 70/17, 98/19), na sjednici 

Skupštine SAVEZA PSIHOTERAPIJSKIH UDRUGA HRVATSKE, održanoj dana 15. travnja 2021., donesen 

je novi  

 
 

S T A T U T 
SAVEZA PSIHOTERAPIJSKIH UDRUGA HRVATSKE 

 

 

OSNOVNE ODREDBE  

 
Članak 1. 

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu, zastupanju, o ciljevima i područjima djelovanja 

sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o načinu osiguranja javnosti djelovanja 

udruge, o uvjetima i načinu učlanjivanja i prestanku članstva, pravima, obvezama i odgovornostima te 

stegovnoj odgovornosti članova, o načinu vođenja popisa članova, tijelima udruge, njihovu sastavu i 

načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i trajanju mandata te načinu 

sazivanja sjednice Skupštine u slučaju isteka mandata, o izboru i opozivu likvidatora udruge, prestanku 

postojanja udruge, imovini, načinu stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom u slučaju 

prestanka postojanja udruge, o načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim 

pitanjima od značaja za udrugu.  

Riječi i pojmovni sklopovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno značenje, bez obzira na to 

jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način muški i ženski rod.  

Članak 2. 

Savez je dobrovoljno udruženje više psihoterapijskih udruga sa sjedištem u Republici Hrvatskoj, koje se 

radi zaštite i promicanja zajedničkih humanitarnih, strukovnih, zdravstvenih, znanstvenih i drugih 

ciljeva i interesa te njihovih uvjerenja, bez namjere stjecanja dobiti, podvrgavaju Statutu i Pravilnicima 

i odlukama Saveza.  

Savez je punopravni član Europske asocijacije za psihoterapiju (EAP = European Association for  

Psychotherapy) i priznat je od strane EAP-a kao nacionalna krovna udruga za psihoterapiju  

(NUO=National Umbrella Organization) te kao nacionalna organizacija za akreditiranje i dodjelu  

(NAO=National Accrediting organization) Europskog certifikata za psihoterapiju (ECP) za Republiku  

Hrvatsku.  

 

Članak 3. 

Naziv Udruge je: SAVEZ PSIHOTERAPIJSKIH UDRUGA HRVATSKE  

Skraćeni naziv Udruge je: SPUH.  

Udruga će koristiti i naziv na engleskom jeziku koji glasi: Association of Psychotherapeutic Societies  of 

Croatia, koji se upotrebljava uz naziv na hrvatskom jeziku.  



Sjedište Udruge je u Zagrebu. Odluku o adresi sjedišta donosi Skupština SPUH-a. 
 

Članak 4. 

SPUH je pravna osoba-udruga registrirana pri Gradskom uredu za opću upravu u Zagrebu te ima prava, 
obveze i odgovornosti utvrđene Zakonom i ovim Statutom.  

SPUH je neprofitna pravna osoba.  
 

 

Članak 5. 

Savez zastupaju Predsjednik i Tajnik.  

Skupština može ovlastiti i druge osobe za zastupanje Saveza.  

Predsjednik i Tajnik Saveza ovlašteni su za upotrebu i čuvanje pečata.  

 

CILJEVI, PODRUČJA DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA I DJELATNOSTI UDRUGE  

 

Članak 6. 

Savez je osnovan s ciljem promicanja psihoterapije kao nezavisne znanstvene discipline i samostalne 

djelatnosti sukladno odredbama Deklaracije o psihoterapiji iz Strasbourga, razvoja i unapređenja 

edukacija, istraživanja i praktičnih aktivnosti u području psihoterapije u Hrvatskoj, unapređenja rada 

Udruga članica, međunarodne promidžbe hrvatskih dostignuća u psihoterapijskoj djelatnosti, 

zakonodavnog uređenja i unapređenja položaja psihoterapeuta u Hrvatskoj.  

Savez, sukladno ciljevima, djeluje na području obrazovanja, znanosti i istraživanja, međunarodne 

suradnje, socijalne djelatnosti, zaštite ljudskih prava i zdravlja.  

Ciljevi i zadaci Saveza moraju se ostvarivati u skladu s Deklaracijom o psihoterapiji iz Strasbourga, 

Zakonom o djelatnosti psihoterapije i ovim  Statutom.  

Područje djelovanja Saveza je Republika Hrvatska.  
 

Članak 7. 

 

Savez je neutralan po pitanjima politike i vjeroispovijesti.  

 

Diskriminacija država, osoba ili skupina osoba prema rasnoj, nacionalnoj, vjerskoj ili spolnoj 
pripadnosti, političkom opredjeljenju ili bilo čemu drugome protivno Općoj deklaraciji o ljudskim 
pravima Ujedinjenih naroda, zabranjena je i predstavlja razlog za suspenziju ili isključenje iz Saveza.  
 

 

Članak 8. 

Djelatnosti Saveza su:  

• stvaranje prostora za dijalog između različitih psihoterapijskih pravaca;  



• suradnja s državnim tijelima Republike Hrvatske na usvajanju i prilagodbi Zakona o  djelatnosti   

   psihoterapije i drugim relevantnim zakonskim aktima ; 

• suradnja s državnim tijelima, resornim ministarstvima, institucijama, lokalnom upravom te  

   organizacijama civilnog društva u pitanjima od značaja za područje psihoterapije;  

• aktivno sudjelovanje i doprinos u radu Hrvatske komore psihoterapeuta;  

• integracija različitih edukativnih programa udruga u Republici Hrvatskoj;  

• provođenje i razvoj edukativnih standarda za znanstveno priznate pravce psihoterapije i   

   proučavanje novih pristupa psihoterapiji (edukativni standardi);  

• zastupanje interesa članica Saveza i njihovih članova prema državnim institucijama u Republici  

   Hrvatskoj te međunarodnim institucijama u zemljama Europske unije i svijetu;  

• organiziranje stručnih skupova, savjetovanja, simpozija, konferencija i kongresa za svoje  

   članove i sve zainteresirane strane;  

• suradnja s profesionalnim društvima i organizacijama srodnih zanimanja;  

• razvijanje principa zauzimanja različitih pogleda na ljudski život, otkrivanje uzroka mentalnih  

   problema ljudi i njihovo profesionalno rješavanje;  

•  jačanje suradnje s profesionalnim međunarodnim društvima;  

• poticanje i briga za informiranje stručne i druge javnosti o radu Saveza, dostignućima   

   psihoterapije te njezinim problemima i položaju u društvu u Republici Hrvatskoj;  

• suradnja i pružanje stručne pomoći u edukaciji članova Saveza u području psihoterapije;  

• izdavanje i objavljivanje stručnih publikacija Saveza iz područja psihoterapije.  

 

Članak 9. 

Djelovanje Saveza je javno.  

Javnost djelovanja Saveza ostvaruje se na načine utvrđene Statutom, poimence:  

• pravodobnim obavještavanjem članstva o radu Saveza i značajnim događajima pisanim izvješćima,  
na posebnim skupovima ili na drugi prikladan način;  

• javnim priopćavanjem;  

• web stranicom 

• društvenim mrežama 

Savez može izdavati svoje glasilo u skladu s  propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju 

glasila donosi Skupština.  

 
ČLANSTVO U UDRUZI  

 

Članak 10. 

Članice Saveza mogu biti psihoterapijske udruge ako ispunjavaju sljedeće kriterije i uvjete:  

• registrirane su pri nadležnim tijelima RH  

• imaju osigurane kadrovske i stručne te osnovne uvjete za rad i djelovanje  

• prihvaćaju sva prava i obveze članova utvrđene ovim Statutom  

• prihvaćaju Deklaraciju o psihoterapiji iz Strasbourga  

• prihvaćaju Etički kodeks Saveza i   



• imaju najmanje 3 člana koji imaju certifikat o završenoj stručnoj psihoterapijskoj edukaciji  

Članstvo u Savezu stvara vezu profesionalne solidarnosti među članicama te dužnosti dobrih i  lojalnih 

odnosa, moralne pomoći i međusobne suradnje.  

 

Članak 11. 

Zahtjevu za učlanjenje udruge iz odredbe čl. 10. ovog Statuta moraju priložiti:  

• odluku o udruživanju u Savez  

• presliku svog Statuta  

• presliku rješenja o upisu u registar  

• osnovne podatke o ustroju i djelatnosti te kratki opis udruge  

• broj članova 

• podatke o osobama ovlaštenima za predstavljanje i zastupanje  

• izjavu o prihvaćanju Statuta Saveza i Etičkog kodeksa Saveza  

• izjavu o prihvaćanju Deklaracije o psihoterapiji iz Strasbourga  

• podatke o najmanje 3 člana koji imaju certifikat o završenoj stručnoj psihoterapijskoj edukaciji  

Udruge koje žele ostvariti status članice, osim dokumentacije iz prethodnog stavka, obvezne su priložiti 

i drugu dokumentaciju ako ih na to pozove Predsjednik Saveza.  

Ocjenu o ispunjavanju uvjeta za primanje u članstvo Saveza daje Predsjednik, a odluku o primanju u 

članstvo donosi Skupština.  

Podaci o članicama vode se u popisu udruga članica Saveza koji vodi Tajnik Saveza.  

Popis udruga članica vodi se elektronički i obvezno sadrži podatke o nazivu Udruge članice, adresi, OIB-

u, datumu osnivanja Udruge, datumu pristupanja Savezu te datumu prestanka članstva u Savezu.  

Popis Udruga članica uvijek je dostupan na uvid svim članovima i nadležnim  tijelima na njihov zahtjev.   

Visinu članarine određuje Skupština.  
 

Članak 12. 

Prava, obveze i odgovornosti udruga članica Saveza su:  

• sudjelovanje u upravljanju Savezom;  

• predlaganje i biranje predstavnika u sva tijela Saveza;  

• neposredno i putem svojih predstavnika u tijelima Saveza iniciranje i predlaganje donošenja izmjena 

i dopuna Statuta i drugih Općih akata, Odluka, Programa, Smjernica i drugih akata, čije donošenje 

spada u nadležnost tijela Saveza;  

• davanje inicijativa i prijedloga glede razvijanja i provođenja aktivnosti Saveza;  

• davanje primjedbi i mišljenja o radu tijela Saveza;  

• sudjelovanje u svim aktivnostima Saveza prema vlastitom izboru i interesu; 

• dobivanje svih informacija koje prikuplja Savez;  

• biti informirane o radu Saveza, njegovih tijela i materijalnom poslovanju;  

• čuvanje i promicanje interesa i ugleda Saveza svojim korektnim i profesionalnim odnosom;  

• izvršavanje svih Odluka tijela Saveza;  

• pridržavanje odredaba ovog Statuta i drugih općih akata Saveza;  



• plaćanje članarine.  

 

Članak 13. 

Članstvo u Savezu prestaje:  

• prestankom postojanja udruge;  

• na vlastiti zahtjev uz obrazloženje, koji zahtjev može biti podnesen u svako doba, a članstvo u tom 

   slučaju prestaje mjesec dana nakon primitka takvog zahtjeva od strane Saveza;  

• neplaćanjem članarine;  

• isključenjem zbog povreda članskih obveza i odgovornosti;  

• prestankom djelovanja Saveza.  

Članica Saveza može biti isključena iz Saveza ako je svojim djelovanjem prouzročila ozbiljnu štetu  

Savezu i njegovim članicama ili svojim djelovanjem šteti i narušava ugled Saveza ili članica, te ako  

postupa suprotno odredbama ovog Statuta.  

Članici prestaje članstvo u Savezu bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati članarinu za 

tekuću godinu. 

Kada članici Saveza prestane članstvo u Savezu po osnovi iz stavka 1. podstavaka 2. i 4. ovog članka 

dužna je Savezu izmiriti sve prethodno preuzete, a nepodmirene obveze te ista nema pravo 

potraživanja u odnosu na sredstva Saveza. 

 
Članak 14. 

Savez se može udružiti u druge saveze udruga i u međunarodne udruge i saveze. Odluku o udruživanju 

donosi Skupština.  

STEGOVNA ODGOVORNOST, RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA  
 

Članak 15. 

Članice Saveza preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih propisa,  

ovog Statuta i drugih akata Udruge.   

 

Udruge članice Saveza stegovno odgovaraju za povredu članskih obveza i odgovornosti.  

Postupak za utvrđivanje stegovne odgovornosti provodi Etičko povjerenstvo.  

Etičko povjerenstvo pokreće postupak za utvrđivanje stegovne odgovornosti na temelju vlastitih  

saznanja ili na temelju prijave Predsjednika, drugih članica ili trećih osoba.  

 

Stegovni postupak pokreće se temeljem pisane prijave Etičkom povjerenstvu. Anonimne prijave 

Etičko povjerenstvo će odbaciti.  

 

Prije donošenja odluke Etičko povjerenstvo će omogućiti udruzi članici da se izjasni o postupcima koji  

joj se stavljaju na teret te o okolnostima koje su važne za donošenje odluke o stegovnoj  odgovornosti, 



a u slučaju odsutnosti udruge članice odluka o stegovnoj odgovornosti donijet će se na  temelju 

činjenica kojima raspolaže Etičko povjerenstvo.  

Članice imaju pravo sudjelovati na sjednici Etičkog povjerenstva na kojoj se odlučuje o stegovnoj  

odgovornosti, ali nemaju pravo glasa.  

 

Članak 16. 

Etičko povjerenstvo za povredu stegovne odgovornosti izriče sljedeće stegovne mjere:  

 1. Opomena i obvezne smjernice za daljnji rad izriču se udruzi članici za lakšu povredu  članskih obveza  

 2. Isključenje iz članstva izriče se udruzi članici za težu povredu članskih obveza.  

Teže povrede članskih obveza su: 
• ako udruga članica grubo zanemaruje svoje dužnosti u Savezu;  

• ako vrijeđa ugled Saveza ili njegovih udruga članica;  

• ako svojim postupcima ili postupcima svojih članova udruge na bilo koji način nanosi štetu 

          Savezu ili udrugama članicama;  

• ako krši odredbe Statuta i Etičkog kodeksa Saveza;  

• ako je udruzi tri puta izrečena opomena za lakšu povredu članskih obveza. 

 

Lakše povrede članskih obveza su nepoštivanje prava drugih članica Saveza i nedostojno ponašanje 

prema drugim članicama ili tijelima Saveza.  

 

Članak 17. 

Postupak za isključenje udruge članice pokreće Etičko povjerenstvo kada na temelju vlastitih  saznanja 

ili na temelju zaprimljene prijave utvrdi da je počinjena teža povreda članskih obveza. 

Odluka o pokretanju postupka za isključenje udruge članice mora sadržavati razloge za pokretanje  

postupka. Prije donošenja odluke Etičko povjerenstvo će omogućiti udruzi članici da se izjasni o  

razlozima zbog kojih se namjerava pokrenuti postupak za isključenje iz članstva.  

Udruga članica Saveza kojoj je izrečena stegovna mjera isključenja iz Saveza ima pravo na žalbu koja se 

podnosi u  roku od petnaest dana, računajući od dana primitka odluke, Skupštini Saveza.   

Žalba odlaže izvršenje odluke.  

Skupština odlučuje o žalbi na prvoj sljedećoj sjednici Skupštine. 

Odluka Skupštine o isključenju je konačna.  

Članica Saveza kojoj je izrečena stegovna mjera isključenja iz Saveza može podnijeti zahtjev za  

rehabilitaciju i ponovni prijem u Savez nakon proteka vremena od tri godine po pravomoćnosti  odluke 

o izricanju stegovne mjere.   

 

Članak 18. 

Pravila ponašanja, smjernice za aktivnosti i suradnju između udruga članica, sprečavanje sukoba  

interesa, kao i sva druga pitanja stegovne odgovornosti udruga članica Saveza koja nisu uređena  



Statutom uređuju se Etičkim kodeksom Saveza.  

 

TIJELA UDRUGE  
 

Članak 19. 

Tijela Udruge su:  

• Skupština  

• Predsjednik  

• Tajnik  

• Etičko povjerenstvo  

• Povjerenstvo za propedeutiku  

SKUPŠTINA  

 

Članak 20. 

 

Skupština je najviše tijelo upravljanja Savezom.  

Skupštinu sačinjavaju po jedan predstavnik svake članice. Predstavnike službeno ovlašćuje nadležno 

tijelo svake udruge članice. 

Predstavnik članice mora biti član udruge koju predstavlja.  

Predsjednik i Tajnik Saveza ne mogu istovremeno biti i predstavnici udruga članica.  

Predstavnike prijavljuje predsjednik ili osoba ovlaštena za zastupanje udruge elektronskim putem  

najkasnije 24 sata prije početka sjednice.  

Članak 21. 

Skupština može biti redovna, izborna i izvanredna.  

Skupština redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupštine održava svake 

četiri godine.  

Sjednice Skupštine saziva Predsjednik Saveza na vlastitu inicijativu. 

U odluci o sazivanju sjednice Skupštine Predsjednik utvrđuje dnevni red sjednice te dan, vrijeme i 

mjesto održavanja sjednice. Poziv za sjednicu Skupštine upućuje se članicama Saveza elektronskim 

putem najkasnije 8 dana prije održavanja sjednice Skupštine na e-mail adresu koju je osoba ovlaštena 

za zastupanje članice dostavila Savezu kao adresu za primanje pismena Saveza. Poziv za sjednicu 

Skupštine sadrži podatke o mjestu i vremenu održavanja Skupštine, prijedlog Dnevnog reda i odluka te 

materijale o pitanjima o kojima će se donositi odluke na sjednici Skupštine.  

Sjednice Skupštine se mogu održavati i putem online platformi za video konferencije.  

Predsjednik je dužan sazvati sjednicu Skupštine kada to zatraži najmanje 1/3 članica Saveza.  



Ukoliko sazivanje sjednice Skupštine zatraže članice Saveza dužne su u svom zahtjevu za sazivanje 

Skupštine predložiti dnevni red sjednice.  

Predsjednik u tom slučaju saziva sjednicu prema predloženom dnevnom redu članica predlagatelja, a 

ako je ne sazove u  roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6. ovoga članka, sazvat će je 

članice predlagatelji (odluka treba sadržavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan održavanja 

sjednice).  

Na Izvanrednoj Skupštini razmatraju se prvenstveno pitanja zbog kojih je sazvana, a mogu se razmatrati 
i druga hitna pitanja ako se za tim pokaže potreba.   
 

Članak 22. 

U slučaju isteka mandata tijelima Saveza sjednicu Skupštine Saveza saziva zadnja osoba za  zastupanje 

upisana u Registar udruga.  

 

Članak 23. 

Sjednicom Skupštine predsjedava Predsjednik Saveza. U slučaju odsutnosti ili spriječenosti  

Predsjednika, sjednicom Skupštine predsjedava Tajnik. U njihovom odsustvu, Skupština će na početku 

sjednice javnim glasovanjem  odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.  

O radu sjednice vodi se zapisnik kojeg potpisuje zapisničar, a na Izbornoj Skupštini i ovjerovitelji koje  

je Skupština izabrala. Zapisnik se trajno čuva u arhivi Saveza. 

 

Članak 24. 

Skupština odlučuje pravovaljano ako je nazočna natpolovična većina svih članova Saveza , a odluke 

donosi većinom glasova nazočnih članova, ako Statutom nije određena posebna većina.  

 

Ukoliko na sjednici nije prisutno više od polovice svih članova, sjednica se odgađa za 30 (trideset) 

minuta. Istekom tog vremena proglašava se da je ostvaren kvorum ako je na sjednici prisutna najmanje 

1/3 članova Skupštine.                                                                      

Glasovanje na Skupštini je javno dizanjem ruku ili pisanim online očitovanjem u slučaju da se sjednica 
Skupštine održava putem online platforme, osim ako Skupština ne odluči da je glasovanje tajno.  

Glasovanje pri izborima za tijela Saveza je tajno, osim ukoliko Skupština na samoj sjednici o tome ne  

donese drugačiju odluku.  

 

                                                          Članak 25. 

Skupština Saveza:  

• utvrđuje politiku rada Saveza;  

• usvaja Statut Saveza i njegove izmjene i dopune;  

• usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za prethodnu   

   kalendarsku godinu;  

• usvaja godišnje financijsko izvješće;  



• donosi druge akte i odluke važne za rad Saveza;  

• odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti;  

• odlučuje o udruživanju u saveze, zajednice, mreže i druge oblike povezivanja;  

• bira i razrješava Predsjednika i Tajnika;  

• donosi odluke o osnivanju Povjerenstava i drugih tijela Saveza; 

• bira i razrješava članove Povjerenstava i drugih tijela Saveza; 

• odlučuje o primanju u članstvo i prestanku članstva u Savezu;  

• odlučuje o izricanju sankcije isključenja članice iz članstva Saveza u drugom stupnju;  

• imenuje i opoziva likvidatora Saveza;  

• daje preporuke i smjernice za rad Saveza;  

• odlučuje o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine Saveza;  

• odlučuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela udruge. 

PREDSJEDNIK   

Članak 26. 
 

Izvršne funkcije i druge poslove određene ovim Statutom obavlja Predsjednik Saveza.  
 
Predsjednika Saveza bira Skupština Saveza na mandat od četiri godine.  

Članak 27. 
 
Predsjednik:  

• zastupa Savez; 

• saziva Skupštinu Saveza;  

• rukovodi sjednicama Skupštine Saveza;  

• vodi poslove udruge sukladno odlukama Skupštine;  

• utvrđuje prijedlog Statuta i predlaže program rada Skupštini na razmatranje i prihvaćanje; 

 • brine o izvršenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupštine Saveza ;  

• upravlja imovinom Saveza;  

• podnosi izvješća o radu Saveza Skupštini Saveza; 

• brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupštine Saveza;  

• sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za račun Saveza;  

• dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupštine nadležnom uredu koji vodi Registar udruga;  

• obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i aktima Saveza.  

Članak 28.  

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupštini Saveza.  

Predsjednik podnosi Skupštini Saveza godišnje izvješće o svom radu.  



 

TAJNIK 

Članak 29. 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Tajnik Saveza.   

Članak 30. 

Tajnika Saveza bira i imenuje Skupština na mandat od četiri godine.  

Tajnik Saveza  

• zajedno s predsjednikom zastupa Savez;  

• odgovoran je za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg financijskog izvješća na razmatranje i  

prihvaćanje;  

• u slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika, rukovodi sjednicom Skupštine Saveza;  

• vodi popis udruga članica;  

• vodi evidenciju plaćenih članarina;  

• vodi računa o redovnom ispunjavanju financijskih obaveza;  

• vodi računa o redovnoj komunikaciji s predstavnicima udruga članica, kao i prosljeđivanju 
informacija relevantnih za udruge članice;  

• vodi druge poslove Saveza sukladno odlukama Skupštine.  

Članak 31. 
 

Za rad u pojedinim područjima djelovanja Saveza, Skupština može na prijedlog Predsjednika osnovati 

stalna i povremena Povjerenstva i druga radna tijela Saveza.  

Odlukom o osnivanju Povjerenstva ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaća, vrijeme na koje 

se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.  

ETIČKO POVJERENSTVO  

Članak 32. 

Etičko povjerenstvo je tijelo Saveza s dužnostima nadzora i poštivanju odredbi Statuta i Etičkog  

kodeksa i drugih akata Saveza.  

Skupština na prijedlog Predsjednika bira tri člana Etičkog povjerenstva iz redova udruga članica na 

mandat od četiri godine-  

Članovima Etičkog povjerenstva mandat može prestati prije isteka vremena na koje su izabrani 

prihvaćanjem ostavke na funkciju ili opozivom ukoliko član zanemaruje svoje dužnosti. Opoziv se vrši 

po istom postupku kao i izbor članova Etičkog povjerenstva. 



Na konstituirajućoj sjednici Etičko povjerenstvo bira svog predsjednika  natpolovičnom većinom 

glasova svih članova Etičkog povjerenstva.  

Etičko povjerenstvo svoje odluke donosi natpolovičnom većinom glasova svih članova. 

Sjednice Etičkog povjerenstva mogu se održati samo ako su prisutni svi članovi.  

Zapisnik sa sjednice Etičkog povjerenstva potpisuju zapisničar i jedan član Etičkog povjerenstva. 

POVJERENSTVO ZA PROPEDEUTIKU  

Članak 33. 

Povjerenstvo za propedeutiku obavlja poslove vezane uz propedeutiku psihoterapije, evaluira  

programe propedeutike te priprema prijedlog Pravilnika o edukaciji iz propedeutike psihoterapije i 

koordinira procese vezane za Pravilnik o edukaciji iz propedeutike psihoterapije.  

Povjerenstvo za propedeutiku sastoji se od 5 članova - stručnjaka iz područja psihoterapije koje 

imenuje  Skupština.   

Članovima Povjerenstva za propedeutiku mandat traje četiri godine, a mandat im može prestati prije 

isteka vremena na koje su izabrani prihvaćanjem ostavke na funkciju ili opozivom ukoliko član 

zanemaruje svoje dužnosti. Opoziv se vrši po istom postupku kao i izbor članova Povjerenstva za 

propedeutiku. 

Na konstituirajućoj sjednici Povjerenstvo za propedeutiku bira svog predsjednika natpolovičnom 

većinom glasova svih članova Povjerenstva.  

Povjerenstvo za propedeutiku svoje odluke donosi natpolovičnom većinom glasova svih članova. 

Sjednice Povjerenstva za propedeutiku mogu se održati samo ako su prisutni svi članovi.  

Zapisnik sa sjednice Povjerenstva za propedeutiku potpisuju zapisničar i jedan član Povjerenstva. 

 

IMOVINA, NAČIN STJECANJA I RASPOLAGANJE IMOVINOM 

 

Članak 34.  

Imovinu Saveza čine:  

• novčana sredstva koja je Savez stekao uplatom članarina, dobrovoljnim prilozima i darovima,       

ostalim izvorima sukladno Zakonu;  

• novčana sredstva koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,  obavljanjem 

djelatnosti, financiranjem programa i projekata Saveza iz državnog proračuna i  proračuna jedinica 

lokalne i područne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih  izvora;  

• nekretnine i pokretne stvari Saveza;  

• druga imovinska prava.  



Savez može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti  

određenih statutom Saveza, u skladu sa Zakonom.  

 

PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA  

Članak 35. 

Savez prestaje postojati odlukom Skupštine ili u drugim slučajevima predviđenim zakonom.  

U slučaju prestanka postojanja Saveza preostala imovina će nakon namirenja vjerovnika i drugih  

troškova pripasti udruzi ustanovi ili zakladi istih ili sličnih ciljeva i djelatnosti odlukom Skupštine  Saveza.  

U slučaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o prestanku  postojanja 

Saveza dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja članica Skupštine Saveza.  

Članak 36. 

Likvidatora Saveza imenuje i opoziva Skupština.  

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u  

Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Saveza do okončanja postupka likvidacije i  brisanja 

Saveza iz Registra udruga. 

 

PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE  

Članak 37. 

Statut Saveza donosi Skupština većinom glasova ukupnog broja članova Skupštine Saveza nakon  

provedene rasprave.  

Članak 38. 

Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Saveza.  

Tumačenje drugih akata Saveza daje Predsjednik Saveza.  

Članak 39. 

Statut stupa na snagu danom donošenja. Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut Saveza 
donesen 01. lipnja 2015. godine. 



U Zagrebu, 15.04.2021. 

 
Vedran Korušić, 

predsjednik SPUH-a  


